
Корпоративное обучение как инструмент управления
эффективностью

Формат обучения: Онлайн

Срок обучения: 2 часа

Место проведения: Ленинский проспект, д. 38А, город Москва

Выдаваемые документы: Сертификат Moscow Business School

Программа обучения
Определение и цели корпоративного обучения

Потребность в обучении сотрудников

Важность корпоративного обучения для развития организации

Принципы корпоративного обучения

Теории обучения

Когнитивные теории обучения
Гуманистические теории обучения
Бихевиористские теории обучения

Принцип Колба

Использование цикла Колба в корпоративном обучении
Преимущества принципа Колба для корпоративного обучения  

Очное обучение

Преимущества и недостатки



Дистанционное обучение

Формы дистанционного обучения

Создание электронного контента для обучения

Инструменты для создания электронного контента

Системы управления обучением (LMS)

Оценка эффективности обучения
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