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NrpoBon MPakKTUKYM «YnpaBsieHne pacrnpenenéHHomn
KOMaHOom»

dopmMaT obyyeHUsa: OyHo | OHNamH

Cpok obyuyeHusa: 3 oH4A

Bpema npoBegeHuns: exxegHeBHo ¢ 10:00 go 17:30

HJaTta Hauvana: 17.08.2026

MecTo npoBeneHnsa: JIEHMHCKUM NpocneKkT, a. 38A, ropoa MockBa

BbloaBaeMble JOKYMEHTbI: YOOCTOBEPEHE O NOBbILUEHUN KBanndukaumm
nnn Ceptudumkat Moscow Business School

[MporpamMma oby4yeHunsd
HeHb T

Nrpa «3Bé3gHble BCTpEeUn»

OnuncaHune: CoXXeT NOCTPOEeH Ha NyTeLlecTBMM KOMaHObl UCcriegoBaTenemn
MO MNJ1aHeTaM BbIMbILLUIEHHON BCeNeHHOW. IcTopua BCENEeHHOM U NNaHeT —
3TO HAbOP ynpaBIeHYECKNX 33034 U KEMCOB 13 peasibHOW MPaKTUKU
POCCUNCKUX KOMMAHUN.

YYaCTHUKU CMOTYT NPUHATL 12-15 ynpaBneHYeCcKnx peeHmm n HayumTbCcs
MbIC/TUTb KaK OMbITHbIV PYKOBOAUTENb, @ B NPAKTUKYMaxX NoayyaT aBTOpPCKMe
MHCTPYMEHTbI ANa ynpaBJieHUsa pacnpeneneHHom KoMaHaoon. B KoHue
YUYACTHUKOB XOET PO3bIrpbiLll MPU PeLleHUN YHUKANbHbIX KENCOB
B «//IHOMMAQHETHOM Ka3nHOY».

TeMbl KEMCOB 1 BNOKU NPOrpPamMmbl.

Kak HaBeCcTu NopsaokK B pacnpeneneHHom KoMaHae

Kak npoBecTu ananor oo yBOJIbHEHUU

Kak cchopMUpoBaTb TAKTUUECKUI MNaH ANa OOCTUMIKEHUS Lenen
Kak pa3ByBaTb MHULIMATUBHOCTb

Kak pa3pellaTb KOHDNNKTbI
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¢ Kak NOCTPOUTb OTHOLLEHNA KOMaHabl C APpYrMMU YHKLUAMU
KOMMaHUn

e Kak noBbIlaTb MPOU3BOANTESIbHOCTb

e Kak BbICTpanBaTb JIMUHOE NNOEPCTBO

e Kak Hanagutb oB6paTHYIO CBA3b C 3aKa3umMKaMu

e Kak ynagnTb KOHMONINKT CBOEro COTPYAHMKA C ApYron yHKLMeM

e Kak MOTMBUPOBAaTb KOMaHOy

e Kak perynspHo BbIMOMHATb MNJ1aH U KOPPEKTUPOBATb OTKJIOHEHUS

e Kak pa3BuBaThb KBaIMMUKALIMIO COTPYOHUKA

e Kak nccnepoBaTb NpobseMbl M HAXOAUTb pPeLleHns

HeHb 2

Nrpa «6 BCTpeY C KOMaHaom»

Brokun nporpamMmeil:

e [TpUHUMNBI NOCTPOEHUNA pacnpeneneHHoOM KoOMaHabl
e OTnnumMe rpynnbl OT KOMaHAbI
e CTpaTernmyeckmm, TaKTUYECKNN 1N ONepaLMOHHbIN MEHEeO)XXMEHT
B yAa/neHHOW KOMaHae
e CncTeMa KOMMYHUKALMN U MHCTPYMEHTbI ANS YnpaBfieHns
pacnpenesieHHON KoMaHaow «LLlecTb BCTpeu»:
o CTpaTterns un uenenonaraHune
o YnpaBJieHNe TaKTUYECKUM MNJIAHOM N NOesIMmn
o YnpaBfieHne npoueccamm
o YnpaBfieHne pe3ynbTaToM
o YnpaBfeHne B3aMMOOTHOLLEHUAMU
o Pa3BuTmMe COTPYOAHUKOB N NPODUNAKTUKAE BbIFrOPaHUS

NHCTPYMEHTbI o019 y4Y4aCTHUKOB:

e ABTOPCKME PPENMBOPKU A8 NPOBEOEHNSA YNPaBIeHUYeCKNX BCTpeyY
C KOMaHaomn

® /IHCTPYMEHTbI CMMPanbHOW AMHAMUKN ONS ONArHOCTUKU KYJbTYPbI
B koMaHae OKR

e KapTbl NpoueccoB KayecTBEHHbIN MnaaH

e SWOT-aHanums
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[HeHb 3

Nrpa «6 BCTpeY: ynpaBneHne pesysbTaToM»

Brokun nporpamMmel:

PacnpeneneHune ponen n 30H OTBETCTBEHHOCTM B KOMaHae
[JenernpoBaHme nosIHOMOYUI

dopMunpoBaHME KYbTypPbl O6pPaTHOM CBA3M B YOAJIEHHOM KOMaHae
KOHTpOb pe3y/ibTaTa B pacnpeneneHHon KoMaHae

e PelleHne n NpodunakTUKa KOHMOANKTHbIX CUTYaLUin

CnocoObl CnNIoYeHna TeEPPUTOPUMANbHO pacnpeneneHHoOn KoMaHabl

MHCTPYMEHTbI A1 YYaCTHUKOB:

e [loTOKOBOE NMOEPCTBO

e KapTa genernpoBaHus

e [locka 3apay AHpekc

e RACI-MmaTpumua

e ANropumTt™Mm dumnkcaumm 3aaau

e TpaH3aKTHbIN aHan3

e ANropuTM pa3BmBaroLLEN OOPATHOW CBA3U
e Mopoenb omnanora 0 KOHPnNKTE


http://www.tcpdf.org
http://www.tcpdf.org

