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MeHep)xep Nno TOProBOMY MapKeTUHIY U NMPaMoMy

npoaBuxxeHuto (BTL)

dopmMaT obyyeHUsa: OyHo | OHNamH

Cpok obyuyeHusa: 3 oH4A

Bpema npoBegeHuns: exxegHeBHo ¢ 10:00 go 17:30

HaTa Hauana: 23.03.2026

MecTo npoBeneHnsa: JIEHMHCKUM NpocneKkT, a. 38A, ropoa MockBa

BbloaBaeMble JOKYMEHTbI: YOOCTOBEPEHE O NOBbILUEHUN KBanndukaumm
nnn Ceptudumkat Moscow Business School

HeHb T

[MporpamMma oby4yeHunsd

OpFaHl/I3aLI,I/IOHHbIe TOHKOCTU CTPYKTYPbI NMnogpa3geieHnd Trade-MapKeTMHra

BanaHme CTpyKTypbl Ha pe3ybTaTbl NPOAaXK: OCHOBHbIE NPUHLUMMbI
dopMuUpoBaHusa nogpasneneHuns

OCHOBHblEe DYHKLIMN N OOKYMEHTOOOOPOT TPeEWO — MAPKETUHIOBOro
nogpasneneHna. BANokK TMNOBbIX JOKYMEHTOB: CTaHOAPThI,
MHCTPYKLUMWN, BU3HEC-NpoLeccChl 1 T.4.

Co3pgaHne CUCTEMbl KOHTPONS U MPUHLMMAbI MOTUBaUUK Trade-
MapKeTUHI MeHeaXXepa

ANropuvTM OPraHM3aLmm n cxemMa KOHTPOIA NPOBOAUMbBIX aKLUN.
OCHOBHbIE OLLUNOKU N KaK NX n3bexxaTb

Knaccuumkaums MetToaoB CTUMYJIMPOBAHUA: OCHOBHbIE
npenMmyLLLecTBa U HeOOCTaTKU

MeToabl CTUMYJIMPOBAHUSA M OBYyYEHUA NepcoHana oTaena Npoaax:
OCHOBHbIE MpaBu/ia U popMaTbl A AOCTUIKEHUS MaKCUMaNbHOW
3 dekKTUBHOCTU. lNpakKTMKa yCneLwHOro B3anMoagencTema

[MPaKTUKYMbl:

¢ YnpaxHeHne « OCHOBHble MeToObl CTUMYJ/IMPOBAHUA: pa3paboTka
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NPUMEPOB akUUN»
e Kenc «Bbibop MeToaa CTUMYIMPOBAHUA» C YYETOM MOCTAaBJIEHHbIX
CPOKOB U Lienen

CamMocTosaTenbHasa npopaboTka O 3aKpernsieHns Mmatepuana:

e Kewnc «Pa3paboTka nporpaMmbl CTUMYIMPOBaHUA ANA nepcoHana
oTaoena Npoaak»

HeHb 2

MeToabl 3pHEKTUBHOIO B3aMMOOENCTBUA C YUACTHUKAMN OUCTPUBYLIMOHHOMN
LLernouKkmn

e YnpaBJieHMe NpoLeccoM CTUMYINMPOBAHUSA NOCPEegHNYECKOWN CEeTH:
KaK y4yecTb Ux TpeboBaHua 6e3 yuiepba nHTepecoB KOMMNaHUM

e DhdPeKTUBHbIE MOTMBALMOHHbIE NPOrPaMMbl: YTO NPEOTOXNTD
KpOMe CTaHOapTHbIX CKUOOK U BOHYcoB. MaTpuua «Lenb akumm —
dopmMaTbl akunmn». PelleHne «npobneMHbIX 30H»

e HeratmBHble 3P dHeKTbI MOTMBALIMM N KaK HE BO3BECTU
CTUMYJIMPOBAHME B «MPUBbLIYKY». « TOHKME» MOMEHTHI
B OTHOLLEHUAX: KaK HEe HaApYLUWTb 6GanaHc

e [locpeOHMK Kak napTHep no 6msHecy — pas3paboTka 1 NnpuMepsbl
NpPorpamMMm NoASIbHOCTU

[MpakTUKyM-Kenc «Bbi6op MeToaoB CTUMYNIMPOBAHMA TOProBOro 3BeHa»

CeTeBaga po3HuMLUa: cneundumka padoTbl U cNOCOObI ONTUMUI3ALNN
B3aMMOOEenNCTBUS

e YnpaBJieHNE OTHOLLUEHUAMU C CETEBOW PO3HULIEN: KTO OTBEYaAET
33 CTUMYNMPOBAHUE N KaK OLLeHUTb NEePCNEeKTUBHOCTb PaboThl
(aBTOpCKaa MeToamMKa), MPpakTUNYeckme HaBblKM (DOPMUNPOBAHNA
KOMMEPYECKOro npeasioxXeHus

e CeKkpeTbl YCNELWHOro CTUMYJIMPOBaHUSA TOProBoOro nepcoHana
Ha MecTaX NPOoAda, OCOBEHHOCTU NPOoBeAeHUNSA NPOrpamMM B CETEBOM
PO3HMLLE, aHaNIN3 N NPpuMepbl Handbonee 3PPEKTUBHBLIX aKLINI

e Kak yBeNMMUYUTb NPOOaXKM C MOMOLLbIO MpodecCMOoHaIbHOro
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MepyYyeHOaM3nHra: npasuia PacrnosioXeHUa TOBapoOB U pa3paboTka
CTaHOApPTOB

[MPaKTUKYMBb:

e Kenc «Metoanka hopMmMpoOBaHNA KOMMEPYECKOTrO MpeaoXeHnsa
ONa PO3HUYHOW CETU»

e YnpaxHeHne «Pa3paboTka MeToa0B BblgeneHns NpoayKumm
Ha noske (MepyYeHOAN3NHI YIMAaKOBKN)»

CaMocTodaTeNlbHasaA NpopaboTKa 019 3aKpenjieHna MaTepuana:;

e YnpaxHeHne «DopMmpoBaHmne MaTpuLbl Handonee apdeKTUBHbBbIX
aKuUMKM No popMaTaM ceTen: rmnepMapKeT, CynepMapker,
ANCKAYHTep»

HeHb 3

CTuMynmpoBaHue KoHeuHbix notpedbutenenm B BTL: Consumer promotion

e CUCTEMHbIN NOAXOMO K MIaHNPOBAHUIO N pa3padboTka akuumm ans
noTpebuTtenen: OCHOBHbIE LeNn 1N TUMbI

e Hamnbonee achdhekTMBHbIE POopMaTbl akumMn (cneundrka): KOHKYPCHI,
MOOUNbHbIE aKLUMK, aKLUUN B CETU UHTEPHET

e ManobomKeTHbIM dOpPMaT akUUW: NPUMEPDLI U MPAaKTUKa Pa3paboTKu
N MPUMEHEHNS

e [TocnenoBaTeNbHOCTb LWAroB Mo BbIOOPY TUMA akLMK, pa3padoTKa
CLleHapusa 1 KNto4veBble MOMeHTbI peanunsaunmn. OpraHmn3aunoHHbIe
Npo6neMbl, BO3HMKAKOLLME MPU peanmnsaumnm nporpammMm, Kkak
NX n3dexkaTb

e BbiOOpP M OLEHKA KPeaTUBHOCTMU UOEN MPOMO-aKLUMU

e [IpumBneyeHne npomMo-nepcoHana. CTpykTypa npoBeaeHus
TPEHUHIoB NpoMoyTepaM. KOHTPOb paboTbl MPOMOYTEPOB

[MPaKTUKYMBb:
e YnpaxHeHune «OnpegeneHmne KoYeBbIX KITMEHTOB

MO MHOTrOaKTOPHOW MOAENN
e YrnpaxxHeHne «OueHKa KpeaTUBHOCTU e akummn»
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CUCTEeMHbIV NOAXOM, K MaHNPOBAaHUIO, OLLEHKE U MPOrHo3y ahdeKTUBHOCTU
CTUMYTMPOBAHUSA

e ANroputT™M (POPMNPOBAHNA KOMIMIEKTHOIO MJIaHa aKLUn
MO KOMMAHUWM C YYETOM Pa3JIMUYHbIX aCCOPTUMEHTHbIX MO3UNL UK
KOMMaHUWN: KaK n3bexxaTb KOHMINKTA Npu NpoBegeHN akumm

e BrogxeTnpoBaHMe MNPOMO-MepPoOnNpPUATUN

e KaK BblbpaTb NPOMO-areHTCTBO U, YTO YUYeCTb NPn B3aMMOOEeNCTBUMN.
LlenocTHbIV B3rng4 Ha BapWaHTbl COTPYAHNYECTBA M KOHTPOSIA.
Kputepumn cosgaHua 6puda.

e Co30aHMEe HeCcTaHOAPTHbIX NPOoMo-peweHnn (npoMmodopma
MPOMOYTEPOB, HECTAaHOAPTHbIE TEKCTbI, OhopMieHmne
CONYTCTBYIOLLENrO MHBEHTapSa ansg npomMoyTtepos, POS)

e TUNWYHbIE OLLNOKM NPUN NPOBEOEHNN MPOMO-aKLUMN. UTO MOXKET
paccKa3aTb aHaM3 yCreLwHbIX U MPOoBasibHbIX akuUM. [NpuMepsbl

e CneumanbHble Meponpuatna (Special Events) B 3aBUCUMOCTU
OT CTOALUMX 3a4a4, OT LLeNeBon ayanTopun, TepPUTOPUaANbHOro
OXBaTa, CPOKaM npoeBeaeHms

KaK cnporHo3npoBaTb adhHEKTUBHOCTb aKLUMW 1N MPOrpaMMm: OCHOBHbIE
MHCTPYMEHTbI M METOAbl OLUEHKU

e OB6bEeKTUBHbIE Pe3ybTaTbl CTUMYIMPOBAHUSA: OLEHKA 1 aHan3
MPUYNH YNYLLEHHbIX BO3MOXXHOCTEN
e [lpnMepbl pacyeToB 3P PEKTUBHOCTM MO TUMOBbLIM MPOorpaMmmam

[NMpaKTUKyM «l1pOorHo3 1 pacyeT aPheKTUBHOCTM PA3JIMYHBbIX MEXAHUK
aKLLNN»

CaMocTosaTenbHasa npopaboTka O/18 3aKpensieHns MmaTtepmnana:

o Kenc «Anropmnt™ hopMmMpOBaHUA KOMIMIEKTHOIO rnjaHa akumum
MO KOMMaHMM C YYETOM PA3/IMYHbIA ACCOPTUMEHTHbLIX MO3ULINIA
KOMMaHNN»

e YnpaxHeHne «Pa3paboTka ManobloaXKeTHOM akLMmn»
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