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TexXHUKN yCneLHbIX KOMMYHUKaL MW, cnyLaTb, MOHUMATb,
yoexxaaTb, apryMeHTUpoBaTb

dopmaT o0byueHmna: O4yHo

Cpok obyuyeHusa: 3 oH4A

Bpema npoBegeHuns: exxegHeBHo ¢ 10:00 go 17:30

HaTta Hayana: 13.05.2026

MecTo npoBeneHnsa: JIEHMHCKUM NpocneKkT, a. 38A, ropoa MockBa

BbloaBaeMble JOKYMEHTbI: YOOCTOBEPEHE O NOBbILUEHUN KBanndukaumm
nnn Ceptudumkat Moscow Business School

[MporpamMma oby4yeHunsd
HeHb T

HaBbikun caMornpe3deHTaummn, KOHTakTa M1 akKTUBHOIO CJ1yLLaHWN4A

e KOMMNEeTeHTHOCTb N YBEPEHHOCTb B cebe — OCHOBA
caMonpeseHTaunMm B KOMMYHUKALUAX

e Kak HaUTU M Pa3BUTb CBOU CUJIbHble KOMMNETEHLUNN B OBLLEHNN?
HaBbIKM NepcoHanbHOro 6peHanpoBaHna. TexHonorna Toma
Nntepca

e KaK XONOOHbIN KOHTAKT MepeBecTn B TeMbIN? TeXHMKA KOHTaKTa
«late nanbueB»

e YnpaBJieHne CBOUM HeBepbasibHbIM NMOBEAEHNEM: BblPpaXXeHUNEM
Nnua, roJIOCOM, NMO30M, ABUMKEHUAMU, TEMMOPUTMAMU

e Xapm3Ma B KOMMYHUKAUUAX: KaK pa3orpeBaTb M NoOOEpPXMBaATb

e Hayano koMMyHuUKaunm n 80 % ycnexa: KOHTAKT, BHUMaHUe,
nosepue

e TUNMYHbIE TPYOHOCTM CaMOMNpPe3eHTaLUnmM B KOHTAKTE 1 CNocobbl
NX YCTPAHEHUS

KOMMYHMKaLMK C Pa3HbIMU MCUXOTUMNAMUM B opuce 1 Ha NeperoBopax
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Ncmnxonornyeckme Tunbl KIIMEHTOB (Kosner no pabdoTe)

KaK CTpOuUTb yCNeLlHble KOMMYHUKaUMK ¢ Xonepnkom? CoBeThl

N pekoMeHaaumm

KOMMYHUKaLUMKM C CAHTBUHUKOM. KOHKYpPEHUMA NN KoHconngauma?
KoOMMyYHUKaunm ¢ psierMaTtmkoM. NoyemMy oH MonyuunT

Ha neperoBopax”?

KOMMYHMKaLMM C MeSTaHXONMKOM. Ob6LLEeHne C PaHUMbIM KO1erou
N NApPTHEPOM Ha neperoBopax

[MpaKTUKYMblI:

e Kenc «YcneluHble KOMMYHUKaLMKM Ha NepBON BCTpeue

C 3aKa34yuKoM. MNpe3eHTaums NpoayKTOB 1 YCYr KOMMaHUm»

e Kenc «AHanmn3 TpyagHoCTen 1 6apbepoB B XONOAHbIX KOHTAKTaX.

[MPUUYMHBI U CNOCOObI MNPEeOaONEHNSA

Kak opraHm3oBaTb OMaNor U AOHECTU MHPoPMaLUo? HaBbikM yOexxaeHUs
N aprymMeHTaumm

Buaobl KOMMYHUKaUWW: HEOPManbHOE 1 OefioBoe obLleHue,
Nnyo6nYHbIe KOMMYHUKaLUUK, BEPTUKANbHbIE M TOPU30OHTAaSIbHblE
KOMMYHUKaLUMN Ha paboTe

AprymMeHTauus m apryMeHTbl: JIOrMka, CTaTUCTUKa, NpuMepsbl yCrnexa,
NepCcneKTuBLbI, Pa3BUTUNE, KOHKYPEHLMS HA PbIHKE, KOpNopaTBHAaY
JTIOANBHOCTb

TexHUKa akTUBHOIO CayLlaHuUa n NnoHMMaHus. HaBblk «CrblLLaThb,
CnywaTb, MOHMUMATb»

Kak cnpawmBaTbh? 3aaeM yTOUHAKOLWME BOMPOCHI, BOMPOCHI

Ha NMOHMMaHWMe, BOMNPOChI-NepedopMyIMPOBaHMSA, BOMPOCHI-
MeTadopbl, BOMPOChI-CPaBHEHUS

YnpaBfieHMe KOMMYHUKAUMAMU: aganTtaumsa, NpucTponka, BegeHune
O6paTHaga CcBA3b B KOMMYHMKaLUMAX. Kak 3anpocuTb MHPOpMaLUUnto?
Kak npenocTtaBnsaTb 06paTHYO CBA3b?

[MPaKTUKYMBblI:

e Kenc «YcneluHble NeperoBOpbl: HAaBbIKW apryMeHTaumm

N yoexxaeHmna»

e Kenc «ObLeHne ¢ pykoBoguTenem B odpuce. TpyaHOCTU
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apryMeHTaumm n yoexxaeHms»
e YnpaxHeHne «Kak npe3eHToBaTb CBOU YCNeXn PYKOBOOUTESHO?»

NeHb 2

HaBbIkM paboTbl C BapbepaMun, CONPOTUBIEHUAMU U BO3PAIKEHNAMU

e Korga He BO3paXatoT: 3TO XOPOLLUO UK NAOX0?

e ECN BO3paXKaloT: KaK OTHOCUTBLCHA K BO3parKeHUsam? bosaTtbca nnum
pagoBaTbCa? TepneTb UM pa3gpaxxaTbCa?

e Bo3pa)keHne — 3TO 0Ccobblin BOMPOC

e TexHMKa NCUXONOrNMYECKOM YCTONUMBOCTU K BO3PAKEHUAM: KakK
aepxxxaTtb yoap?

e CUrHanbl BO3parKeHni

e TunoBble BO3paXeHUs, Bapbepbl M COMNPOTUBMEHNSA
B KOMMYHMKALUAX, M KakK C HUMKU paboTaTb

* /ICTUHHOE NN NOXHOE BO3PaxeHne: Kak OT/INYNTb OOHO
OoT gpyroro?

e [TPUYUYMHBI NCTUHHbBIX U JTOXHbIX BO3PaXXeHUW

e [TOTPEeBOHOCTUN KPUTUKOB, KOTOPbIE BCerga Bo3pa<atoT

e [IpenynpexgeHue, NPodUIakTUKa BO3PaXKEHNN

e TexHMKa paboTbl C UCTUHHBIMU N NTOXHbBIMKY BO3PaXKEHNAMU

e AHa/IM3 N HaAKOMJIEHME OnNbITa PabOTbl C BO3pParKeHUsIMu

e TUNUUYHbIE OLLNOKM B paboTe C BO3ParKEHUAMUN: KaK
MX HE OOMYCTUTL?

MpuHUMNManbHble NeperoBopsbl. [cnxonornyeckre 3aLlmnTbl OT MAaHUNYAALUN

e B yeM pasnmumsa: MaHUNyINPOBaAHME UK ypaBieHne
KOMMYHUKaUNAMN?

e [TpUUYMHbI MaHUNYNPOBaHUSA. [TouyeMy napTHep (Konnera)
MaHUNynmpyet?

e KeM MaHunyanpytoT Yawe? KeM MaHUNynmpyrT peako nnm
HuKorga?

e CubHblE NCUXONOrNYeckme 3almTbl OT MAHUNYINPOBAHUS

e TexXHONOrmsa NPUHLUMMMANbHbIX MEePeroBopoOB: NPObAEMbI, MUHTEPECHI,
BApPWaHThbI, peLueHuns
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[MPaKTUKYMbl:

e Keunc «lleperoBopbl ¢ TpedoBaTESIbHbIM KITIMEHTOM. TUMUYHbIE

BO3pPaXKeHUs KJIMEHTOB U CNOCObbI NpeogosiIeHNs»
e Kenc «llcuxonornyeckume 3awmtbl OT MaHUNYINPOBAHUS

e [lenioBas urpa «KomnaHuUg MeuTbi»

HeHb 3

OMOUMOHANBbHbIN UHTENNEKT 1 yNpaBneHne KOHMIMKTaMM B NeperoBopax
M KOMMYHUKaLUUNAX C pyKOBOOUTENIEM U KOoJJ1eraMm

HaBblKM KOMMYHUKALMI, CBA3AaHHbIE C 3MOLIMOHAbHbIM
NHTENINIEKTOM

OMoumoHanbHaga pednekcmna. OueHka CO6CTBEHHOIo
3MOUMOHANIbHOIro COCTOAHUA. pPaBMNO YeTblpex pa3
SMOoUMOHaIbHaa caMoperynaums

OueHKa 3MOUMOHaIbHOIro COCTOAHMSA NapTHepPa No neperoBopam
(konneru no pabdoTe)

PerynmnpoBaHus aMOLUMOHANIbHOIO COCTOAHMA MapTHepa

no neperopopam (Konnerm no padore)

YnpaBneHne KOHOINMKTaMN B KOMMYHUKaLMNAX

DaKTopPbl U KOHMPIMKTOreHbl BO BHYTPEHHUX KOMMYHUKALUMAX.
OTHOLWEHME K KOHDJIMKTY: KTO BUHOBAT M UTO OenaTb?
MPOAYKTUBHbLIN U Pa3pyLUNTENbHbIN KOHMDINKT: B UEM pasnnymsa?
[IMHaMNKa KOHMSIMKTHOWM CUTYaL MU

30HblI KOHMIMKTA: TeMa (Ccogep XaHMe) N KOMMYHUKaLNKM
[lepexon Ha IMYHOCTN, KOMMYHaslbHada 30Ha M 3anyck
pPa3pyLUNTENIbHOro KOHMONMKTA. Kak KOHTPOIMPOBAaTh
KOMMYHAaJIbHYO 30HY?

Kak coenaTb paspyLunTenbHbi KOHMOINKT NPOAYKTUBHbIM?

KaK MOBbICUTb CTPECC-YCTOMUYMBOCTb B KOMMYHMKALUMAX? YnpaBieHmne
CTPEeCCOM Ha paboTe 1 B XXU3HU
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e Kak NposaBnseTcsa CTpecc Ha paboTe U B XKU3HU

e JIMyHaAa aHTUCTPECCOBas NPorpamMMa: NATb NOAXOO0B, TEXHUKU
N MHCTPYMEHTbI

e YnpaBfieHne CTPECCOM Ha NeperoBopax: YTo genaTtb MU YTO
roOBOPUTBL?

e Kak ObICTPO BOCCTAHOBUTBLCA MNOC/E HAMNPSAXXEHHOro padoyero gHAa?

[MpaKTUKYMbl:

e Kenc «KOMMYHUMKATUBHbLIN CTPEeCcC Ha neperopopax. Kak ynpaBnaTb
KOHMIMKTOM Ha neperoBopax?»

e Kenc «Kak nogoep»XmBaTb BbICOKYO PabOTOCNOCOOHOCTb
B YC/IOBUAX M3MEHEHUNWN B KOMMAHUN?»
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