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PO3HNYHbIN PbIHOK 3/TIEKTPOIHEPIrETUKMN N TEXHOIOTMYECKOoe
npmncoeanHeHme

dopmMaT obyyeHUsa: OyHo | OHNamH

Cpok obyuyeHusa: 1 oeHb

Bpema npoeegeHmns: ¢ 10:00 po 17:30

HJaTta Hayana: 29.09.2026

MecTo npoBeneHnsa: JIEHMHCKUM NpocneKkT, a. 38A, ropoa MockBa

BbloaBaeMble JOKYMEHTbI: YOOCTOBEPEHE O NOBbILUEHUN KBanndukaumm
nnn Ceptudumkat Moscow Business School

[MporpamMma oby4yeHunsd
HeHb T

TeHOeHUUN Pa3BUTUSA SNTEKTPOIHEPTeTUKMN N 3aKOHOOATESIbCTBA
00 2NeKTPO3HEepPreTrkKe Ha PO3HUYUYHbBIX PbIHKAaX

e XapaKTepUCTUKA MOOENIN PO3HNYHbIX PbIHKOB B 2JIEKTPOIHEpPreTnke
N NPOEKTUPYEMbIX NU3MEHEHUN

e O630p OEeNCTBYHIOLLEro 3aKOHOOATENbCTBA OO 3/IEKTPOIHEPreTuKe
N NPOEKTOB MPAaBOBbIX AKTOB 00 3/1eKTPO3HEPreTnKe
Perynmpyrowmx GyHKLUMOHNPOBAHME PO3HNYHbIX PbIHKOB

* lepapxma NCTOUYHMKOB MPAaBOBOIro PEeryampoBaHna OroBOPHbIX
OTHOLLEHUIN Ha PO3HUYHbIX PbIHKAX 3/IEKTPO3HEPTreTUKM

CucteMa 0oroBoOpOB B 3/IEKTPOIHEPreTUKE HA PO3HUUYHBIX PbIHKAaX
M npaeunia TexnpmncoegmnHeHm4A

e BapumaHTbl Knaccudmkaumm goroBopoB, UCXOOa U3 Pa3JIMYHbIX
Kputepmnes

e [loroBopbl KYNAM-npogakn ToBapoB

e J1oroBOpPbl OKa3aHUsa ycnyr

e OpraHmM3aumoHHbIe OOroBOPbLI
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e [TpaBumIa TEXHOJSIOTMYECKOro NpncoegmHeHa aHePronpuHUMatoLLInX
YCTPOWCTB NoTpedutenen 31eKTpnyYecKom aHeprmm, o6beKToB
Mo NPOU3BOACTBY JIEKTPUUECKON IHEPIUU, a TaKXKe OOBEKTOB
3JIEKTPOCETEBOro X034MCTBA, MPUHAONEXXALLMNX CeTEBbIM
OPraHM3auUmMaM 1N MHbIM TNLAM K SNIEKTPUYECKUM CeTaM

[JoroBopbl, onocpenyrLimne OTHOLLEHUSA HA PO3HMYHbIX PbIHKAaX
3NIEKTPUNYECKOW SHEPT UM

e XapaKTepUCTMKa COBPEMEHHOM MOOENN PO3HUYHbIX PbIHKOB
IN1EKTPUNYECKON IHEPrmnm

OCoBeHHOCTU OOrOBOPHOM CUCTEMBbI PO3HUYHbBIX PbIHKOB
(Ny6AMYHOCTb OOroBOPOB)

[JoroBop aHeprocHab»xeHuda

[JOroBopbI KYMJIN-MPOAAXKN N MOCTABKU INEKTPUYECKON IHEPrnm
OCcob6eHHOCTU AOroBOPOB C NAPAHTUPYIOLLIMM MOCTABLMKOM
OCcob6eHHOCTU AOrOBOPOB C IHEProcObITOBOW OpraHm3aumen
[1oroBopbIl, onocpenyoLlmne okaszaHme yCnyr Ha PO3HMYHbIX PbIHKaX

MpakTnkyM: Kencbl MO MaTepuranam cygebHom n agMMHUCTPAaTUBHOM (B TOM
Yymcne aHTUMOHOMNOJIbHOW) NPAaKTUKKU, CBA3aHHOM C OOrOBOPaMU
Ha PO3HUYHOM PbIHKE 3/1IEKTPO3HEPTI UM

oroBopbl OKasaHUs YCyr B 3JIeKTPO3HepreTnke

e MyBNYHOCTb JOrOBOPOB OMOCPEnYIOLLNX OKa3aHue YyCayr
Ha PO3HUYUHbIX PbIHKaX
JloroBop 06 oCyLLEeCTBIEHNN TEXHOTOMMUYECKOro NpUcoeanHeHns
K OObeKTaM 31IeKTPOCETEBOro Xo34amcTea
JloroBop oKasaHug yCnyr no nepepave a/1eKTpnYeckom aHeprmm
JloroBop oKasaHug yCnyr rno onepaTuBHO-OUCTETYEPCKOMY
yrpaB/IeHUIO
e //Hble 0OroBOPbLI, ONOCpenyoLmMe oKasaHne ycnyr

B 3/1IeKTPO3HepreTuke

MpakTnKyMm: Kencobl no Mmatepumanam cygedbHom 1 agMUHUCTPATMBHOM (B TOM
ymcsie aHTUMOHOMOJIBHOWN) MPAKTUKU MO AOrOBOPAM OKAa3aHUAa yCcnyr
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OuncTaHUuMoOHHasa YacTb (hakySIbTaTUBHO)

Bupoeokypc «lcnxonormnsa 0enoBbiX OTHOLLEHWNIN

e [lenoBoe obLeHne

e KnouyeBble KOMNETEHLUMN OefIOBbIX INOepOB

e DOMOUMOHANbHbIN MHTENNIEKT Kak (akKTop ycrnexa B MOCTPOEHUU
0eN0OBbIX OTHOLLEHUNI

e CTpaTternm noBegeHms Y4aCTHMKOB OE/0OBbIX OTHOLLUEHUN

e ACCEPTMBHOCTb

e CpencrtBa obLLEHUS

e Mopenb noBeaeHus B npoLecce obweHnAa. TPaH3aKTHbIM aHanM3

o «[MpUCTpomrKa» B 0e/IOBOM OOLLEHUN

e Mopenb NapTHEPCKON KOMMYHUKaunm GROW

Buoeokypc «HaBblkn 3(HEKTUBHOIO OOLLEHNSA: COBELLAHUSA, MPe3eHTauUnmn, NeperoBopbI»

e [lenoBble COBeLLaHUSA: Kaccudumkaums, npasmna nogroToBKU
N npoBeaeHnd
e [lpe3eHTaumsa: OCHOBHbIE Naeun, TpedoBaHUA N NpaBuna NOAroTOBKU
e BepbanbHbln, HeBepOabHbIM KOMMOHEHT B Npe3eHTaumnm
e OnpepeneHne n CyTb NeperoBopoB
e MeCcTO NeperoBopoOB B NpoLecce AenoBOro obLeHuns
e CTpaTernm npoBeaeHMa neperoBopoB
e YCNoBUA OOCTUXKEHUS YCNexXa B NneperoBopax
e [lapaMeTpbl NOArOTOBKU K NeperoBopam
e [pMHUMNBI NPOBEeOEHNA NEepPeroBoOpPoOB

Buoeokypc «OCHOBbI yNpaBAeHUAa MpoeKTaMm»

e VYrpaBsieHne NpoekKTaMm Kak npoLecc

e XXM3HEHHbIN UMK NMPOEKTA: NPeaNKTUBHbLIN, aaanTUBHbIW, UnKNbl NT-
MPOEKTOB

e [M6pUOM3aUnNa XKU3HEHHBIX LIMKITOB

e AGILE-noaxoabl K yripaBsieHUIo nNpoekTaMun. MNpunHumMnbl 1 MeToabl
SCRUM

e OpraHmsaumsa NpoekTHbix kKoMaHa. PyHKumMm SCRUM-MacTepa

e [TpuHUMNBI U MHCTPYMEeHTblI Kanban, Lean, Kaizen

e MeHeOXXMeHT KayecTBa 1 creumdunka cnctemnol 55

e Llenn n 3apgaumn npoekta. OCHOBbI MNJIAHNPOBAHUSA U PUCKU
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Bupgeokypc «[JeatenibHOCTb MeHegkepa: QYHKUUK, POJIN, KOMMEeTEeHLUNN»

e Ponib MeHeKepa B KOMMaHU

e [ToHATHE N obecneyeHne «ynpaBNaeMoCTU». BHYTPEHHUN KITNEHT

e OyHKUMOHaN MeHemkepa. CTpyKTypa 064a3aHHOCTEN

e [lNnaHUpoOBaHMeE 1 LenenonaraHne: MeToOnKM, PpacyeT BPEMEHHbIX
3aTpart

e Buabl MOTUBAUMKN COTPYAHNKOB. OCHOBHbIE PUCKUK MPU BbibOpe
CUCTEMBI

e dopMunpoBaHMe paboTatoLen obpaTHOM CBA3MU

e KOHTPOIb MCNOJSIHEHUSA 334a4: MHCTPYMEHTbI M 6a30Bble OLLUNOKMN

e [lenernpoBaHve NOJIHOMOUYMKM 6e3 NOTEPU KayeCcTBa

e lHOMBMAOyanbHaa MOoOeb KOMMETEHUMN MeHeaKepa

Bupoeokypc «KOHTEHT cTpaTermm ona cosfgaHusa n passutna bpeHna»

MapKeTUHIoBble CTPATENMM M NAAHLI

e DTanbl Pa3BUTUA MAapPKETUHIra — COBpeMeHHaa MapKeTUHroBad
KOHUenuusa

e OCHOBHbIe PYHKLUMN U 3a0a4YN MAPKETUHIA B KOMMaHUU

e 7 BJTOKOB MAapKETUHIOBOro aHasamsa

¢ /ICTOYHUKUN MHDOPMALMM MO OCHOBHbLIM B/1OKaM
N ee 0OCTOBEPHOCTb

® 6 3TAarNoB MAapPKETUHIOBOro rnJjiaHa

e CTpYKTypa 6/10KOB 1 NOPAOOK pPa3paboTku

e AYyOUT MapKeTUHra: anropmTt™M NpoBeaeHns

e OueHKa 3PDHEKTUBHOCTU MAPKETUHIOBbLIX MEPONPUATUN
no bMHaHCOBOW Moaenu

MHCTPYMEHTbI KOHTEHT-MAapPKeTUHIa

e [TOHATUE N CYLLHOCTb KOHTEHT-MAapPKEeTUHra

e DopMUpoOBaAHUA NMHPOPMALMOHHOIO Nona 6peHga

e B3anMOCBA3b KOHTEHT-MAapPKEeTUHIra 1 nmap-cTpaTtermm

e KaHasibl K MHCTPYMEHTbI KOHTEHT-MapKeTUHra: nogpobHbIn 0630p
e PaboTa c ayanTopumen: xonogHasa, Tensag, ropsayas

e HacTpouka petapreTmHra

e Buabl 1 YPOBHM CNOXXHOCTU KOHTEHTa ana LA

e CTpaTerns KOHTEHT-MapKeTUHra

e DopMUPOBAHME BOPOHKNM MpoaaxK
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e MeTpUKN naMepeHns apPOekKTUBHOCTU KOHTEHT-MAaPKETUHra

OcCHOBbI BpeHa-MeHeaXMeHTa

e CocTaBnawoLme 6peHaa U ero 3HayeHme

e OCHOBbI BpeHa-MeHeaXMeHTa: npasuno 4P

o DopMmMpoBaHUE nHponona GpeHaa

e Kak namMepunTb aPHeEKTUBHOCTL: KJTIKOUEBbIE NMOoKa3aTeun
e 5 ypoBHeN peannlaumm 6peHa-niaHa

e [1eBU3bl N ONUCAHUSKA: onpeaesieHne CyLHOCTM BpeHaa
e Peanumsaums n MCNOSb30OBaHME CYLLIHOCTM

e Busyanusaumsa ngeun. NMosamumoHmnpoBaHme

e [TocTpoeHne NupamMuabl noTpedutTenen

e [1paBunIa HeMMUHIra n 6peHadbykKa

e [lokasaTenun «300poBbA BpeHaa»

e PekslaMHaga cTpaTermsa n NnpogBmxXeHme
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