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[MporpamMma oby4yeHunsd
HeHb T

MapKeTUHIroBbIM NOAXOMA K LLIeHOOBpa30BaHUIO

e BocnpuHnMaemasa ueHHoCcTb. OCHOBHbIE COCTaBIsAOLLME AN
OBOCHOBaHMA LieHbl NPOAYKTa/yCNnyru

e DaKkTOpbl LEHOOOPa30BaHMA. [loCTaHOBKaA Uenew

e CebecTOMMOCTb B COCTaBE LeHbl. TOproBble HALLlEHKW B LieHe ToBapa

e MeToaOMKa aHaM3a LeH KOHKYpeHToB. CH6op MHdopMaumm ons
aHan3a ueH KOHKYpPeHTOB. CpaBHEHME MHCTPYMEHTOB U METOOOB.
[MpakTnyeckme npmMeps.bl

* 6 nNpaBun NPoBeaeHNa 3P PEKTUBHbBIX LLEHOBbIX MCCeaoBaHNM

e OnpeneneHne LeHbl B 3aBUCUMMOCTM OT 3aTpaT; UeHbl,
OPUNEHTUPOBAHHOM Ha NOTPEBUTENS; LEeHbl C OpUeHTaumen
Ha KOHKYpPEeHLUUIo

e [TOINTUKA UCTOLLAOLLMX M NPOHUKAKLWMX LeH

MeToabl LeHOODPAa30BaHMA N UX UCMOSIb30BaHME HA BbICOKOKOHKYPEHTHOM
PbIHKE

e MeTopq OUeHKM 3aTpaT U LLeHOOBPA30BaHUS
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e MeToObl YCTAHOBMEHUSA LUEH HA MHHOBALIMOHHbIE NPOAOYKTbI. Kak
rPaMOTHO YCTAaHOBUTb LEeHY Ha NPOAYKT A8 TOro, YtTodObl €ro BbiBO[,
Ha PbIHOK 6bl1 MAKCMMasSiIbHO BbIFrOOHbIM

e BbI6GOpPbl OCHOBOMOMAraloLLMX KPUTEPUEB U MPAKTUKA NPUMEHEHNS
MeToOda MHTEerpupoBaHHOIO LLEHOOBPAa30BaHUSA

e MeToamnkm PSM ong namepeHnsa LeHOBOW YyBCTBUTENbHOCTU

e MeToabl LEHOOOPA30BAHUSA HA MMEIOLLMNCSA aCCOPTUMEHT

e MeToAabl LEHOOBPA30OBAHMA HA PA3HbIX TUMAX PbIHKA

e CxeMa (bopMUNPOBAHUNA PO3HNYHOW LEHbI

e [OCygapCTBEHHOE PErysiMnpoBaHMe UeH: NMpsiMoOe N KOCBEHHOE

e [TlapamMeTpuyeckme MeTodbl LeHOOOPA30BaHUA HA ACCOPTUMEHTHYHO
NINHENKY

e Knaccuumkaumsa TakKTUYECKNX NPMUEMOB LLeHOOBPa30BaHUS

[MpakKTUKyM: NpuUMeHeHne MetToankm PSM, onpepeneHmne oonyctmMoro
COKPALLEHMNA NPOOAXK, PACUET PO3HUYHOM LEHbI, PACUYEeT TOUKU
6e3yObITOYHOCTU, pacueT LeHbl MeToaoM 6annoB (NapaMeTpunyecKkmnn)

dopMUpoBaHME LLEHOBOW CTpaTernm npeanpuaTmus

e Buyabl cTpaTermm UeHoo06pa3oBaHWS B 3aBUCUMOCTU OT LieSien
KOMMaHUu

e Kputepumn BblbOpa TUMNa LEHOBOW CTpaTermm

e BapuaHTbl CcTpaTermm LeHoo6pa3oBaHNS OIS PbIHKOB PAa3J/INYHOIO
Tmuna. NpurMepbl N3 NPaKTUKK

e MeToaOuKa onpeneneHns MMHMMaNIbHO HEOBXOOMMOIrO M3MEHEHUA
LleHbl MPY M3MeHeHN obbeMa npogaxk. Kputepmm adHekTMBHOCTU
N3MEeHEHUS LEHDbI

e YCTaAHOBJ/IEHME LIEHbI B paMKax TOBAPHOM HOMEHKIAaTypbl

[MpaKTUKyM:

* 3HANN3 NPUMEPOB 13 MNPAKTUKU CTPATErMYECKOro
LeHOOOpAa30BaHMA C Pa3bopPOM CUTYyaLMN OEATENIbHOCTU
YUYACTHUKOB CEMMHAPaA

e onpepeneHme MeToga LeHOOBOpPa3oBaHUSA MO KENCY

e Kenc «OnpenenieHMne UeHbl Ha HOBbIV MPOAOYKT»
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HeHb 2

[MONINTUKA CHMXXEHUS LeH: PopMUpoBaHME MONNUTUKU CKUOOK

Kakune BUObl CKUOOK KOMMAaHUAM CTOUT NMPUMEHATb: 3KOHOMUYEecKad
oLeHKa

Ba3oBble npaBuia onpeaeneHns CKUOoK

«Kopunaop CKUOOK» U HEOBXOAMMOCTb OLEHKN CKMOOK KOMMaHnn
HalueHKa U CKMOKa: BIUAHME HA CHUXKEHME N yBeNlMYyeHUe BasIoBOWM
NEVBbITN KOMMaHUM

YCcnoBmua MakCMMU3aLMKM BbIPYYKU U NPUBLINN

B3anMocBa3b LLEeHOOOpa30BaHUSA C 3/IeMEeHTaMU MAapPKETUHIOBOW MPOrpaMmbl

8 waroB no MGopMUPOBAHNIO U KOMMJIEKCHOMY pacyeTy 6a30BOM
LleHbl MpoayKTa/ycnyrm

BaXXHble MOMEHTbI MNP BeAEHUN LLleHOBOW BOMHbI. CMOCO0bbI
NPOMOUNaKTUKN

BrogpkeT KOMMNaHUM 1 MapKETUHIOBbIN MJ1aH: BOMPOChI COrflacoBaHUS
KoopanHauma yCTaHOBJIEHUS LEH M QCCOPTUMEHTHOrO nopTdens
MponMep pacyeTa B3anMMO3aMeHAEeMbIX U B3aMOOOMONHAOLWMX
ToBapoBs/ycnyr

LileHoOBpa3oBaHME U CTUMYMPOBAHME MPOaaXK

YnpaBneHne LeHoo6pa3oBaHMEM B KaHanax npoga<

LileHooBpa3oBaHMe B KaHanax cobbiTa: LLeHOBbIe 30Hbl, CKUOKW,
PEKOMEHOOBAHHbIE LieHbl, LLEeHOOOpPa30BaHME C yYETOM
reorpadmyeckmnx 30H

Pa3paboTKa 1 BHeagpeHme LeHoBoOW Mmoaenm

LileHoOB6pa3oBaHMe B CUCTEME «MPOU3BOAUTENb — AUNEP — KJIMEHT»
Bopbba ¢ 4eMNMHIOM cpean TOProBbiX MOCPEOHNKOB

MeToabl pa3peLleHna KOHMDINKTOB, CBA3aHHbIX

C UeHOObBpPa3oBaHMEM B KaHanax cobbiTa

BO3MOXXHOCTM yNpaBfAeHUa LeHAaMMN KOHEYHbIX NPOOaX

AHaNn3 aKOHOMUYECKOro apdekTa: pacyeT NPUHATUSA YIpPaBIeHYeCKUX
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peLeHn no Bonpocam ueHoobpaloBaHmna ROMI
[NMpaKTUKyM:

e kKenc «OnpepeneHme CKMOoOK ansa Hanbonee aHEKTUBHOIO
OOCTUXKEHUS Lenen KOMMaHUm»

* Kenc «YCTaHOB/EHME LEeH B KaHasle Mpoaa<»

® pacyeT IKOHOMMNYeCKOro addekTa no BonpocamM LeHoobpasoBaHmA
ROMI

® pacyeT CKMOKW Ons onTUMM3aunm BeSIMUYMHbI 3aKa3a

e (bopMMpoOBaHME MAaTPULbl CKMOOK. Kenc

* pacyeT B3aMMO3aMEHSAEMbIX N B3aMMOLOMONHAOLLMX TOBAPOB/YCNyr
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