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AgMunHucTpaTop NT-npoektos
dopmaTt obyyeHna: OuHo | OHNamH
Cpok oby4yeHunsa: 2 aHa
Bpema npoBegeHus: exxegHeBHO ¢ 10:00 go 17:30
HaTta Hauvana: 03.09.2026
MecTo npoBeneHna: JIEHMHCKUM NpocneKkT, A. 38A, ropoa MockBa

BblgaBaeMble OOKYMEHTbI: YOOCTOBEpPEHME O MOBbILLEHUN KBaNndUKaumm
nnn Ceptudumkat Moscow Business School

[MporpamMma obyyeHunsa
JeHb 1

AcCcuUcCTeHT MeHemkepa NT-npoekToB

e DYHKLUMOHAN accucTeHTa MeHeoxepa NT-npoekToB

e Y10 Takoe npoekT. B ueM ocobeHHOCTb NT-npoekTos

e YnpaBrieHne npoekTamm: o63op metogonormn. PMBoK, P2M,
Prince2, Agile (XP, Scrum, Kanban, Lean)

MpakTnkyM: [lenoBasa urpa Ha OCBOEHMe HAaBbIKOB npoBeaeHunsa Agile-
LepeMoHNn

BHYTpPEeHHMEe KOMMYHUKaL UM

e ACCUCTEHT MeHepkepa NT-NnpoekToB 1 posib Agile-koyua:
opraHmMsaumsa n Mogepaunsa BCTped, NpOoTOKONIMPOBaHME, MOBECTKH,
PUTM coBellaHnn. OpraHnsaunsa n Mmogepaums MMTanos

e PaboTa ¢ NNC 1 npuioXXeHnamMm ans ynpaBieHnsa BHYTPEHHUMU
KOMMYyHUKaumamm: CRM, Bitrix24, Trello, Whatsapp, Telegram

e OpraHmsaums KOMMYHMKaUnnM: Mo3rosou LWITYpPM, [n3anH-
MblLneHune, Storytelling, MnpoBoe kade
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[MPaKTUKYMbl:

e OTpaboTKa BOMPOCOB AJ1F NpoBeAeHNa MUTArMoB
e OTpaboTKa dhopMaToB B rpynmnax

MnaHupoBaHue paboT

e [locTaHOBKa uUenen no SMART. JekoMno3numsa ueneun

e [lOoCTpoOeHne nepapxmyeckom CTpPyKTypbl paboTt. OnpeneneHune
nocsiegoBaTesIbHOCTU onepaumm

e [TnaHnpoBaHMe C nomoLlbo MS Project

o

o

o

o

o

MPaKTUKMN NCcrnosb3oBaHMa MS Project

CBSA3U1 33a4 B KajleHOapHOM MNJIaHUPOBaHUN
OorpaHunyeHunss 3agad B CUCTeMe, Kilaccudmnkaums 3agau
PYYHOE M aBTOMATUYECKOE MN1aHMpPOBaHMe B KafieHaape
yrpaBneHmne 3arnacom BpeMeHu

MpakTukyM: Pa3paboTKa KaneHOapHoro niaHa npoekra (Ha npumepe
KeMCcoB YYaCTHMKOB)

HeHb 2

MOHUTOPWHI N KOHTPOJb

e OnpeneneHme METPUK U LiefIEBbIX NOKa3aTesien

e KaK KOHTPONMPOBATb BbINOSIHEHME 334a4: NMPUHLMNBbI O6paTHOMN
CBA3U, onpeneneHne peryiaMeHTa npouecca MOHUTOPUHIA

e MaTtpuua otBeTcTtBeHHOCTU RACI (S)

JokyMeHTaunoHHoe obecneyeHmne NT-npoekTos

e [lokyMeHTbl 3Tana «/Huumauma npoekTa»: 6musHec-naaH, ycTas

MNPoeKTa

e [ToKyMeHTbl 3Tana «l1naHnpoBaHme npoekTa». CoOop TpedoBaHUN.
OnpepeneHne CTEMKXONAEPOB

e PeecTp puckos

e YnpaBsieHne dnHaHCaMIn: Bog)KETUPOBaHMeE: BoaXKeT JOXO0O0B
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M PacxonoB, 6loo)KeT OABMXKEHUA OeHEeXHbIX cCpeacTB

e [IoKyMeHTbl 3Tana «BbinofHeHWe paboT»: BUObl OTYETHbIX
OOKYMEHTOB

e OTYeT «YnpaBfeHre NPOEKTOM Ha OAHOWM CTPaHuLLe»

[MPaKTUKYMBb:

e Pa3paboTka BusHec-naaHa NpPoeKToB YYaCTHMKOB B hopmaTe Mind
Map

Co3paHune MaTpulbl CTENKXONOEPOB

Pa3paboTka MaTpuLbl PUCKOB

Pa3paboTka b6togy)keTa Ha 6a3e Kenca

e 3anoJIHeHMe oTYeTa No NPoOeKTaM yYaCTHUKOB

[JenonponssoacTso

e [IpaBuna odhopMeHns aenoBbiX NnnceM. CoBpeMeHHbIN OenoBoOw
3TUKET. IHTepHeT-3TUKeT

e [TpaBunia odbopMSIEHUNA OPraHM3aUMOHHbIX, PaCNoOPAANTENIbHbIX
N MHPOPMALIMOHHO-CMPABOYHbIX AOKYMeHTOB. OnncaHme
M pernamMeHTaumsa npoueccoB. Co3gaHmMe AOSIHOCTHbLIX MHCTPYKLNIN
N PONEBbLIX MHCTPYKUMW AN KOMaHAbI.

e OnepaTuBHasa paboTa C KOHOUAEHUMANbHbIMU JOKYMEHTaMMU:
n3paHue, NpmeM 1 oTrnpaBKa, KONMPOBaHUE, JOKYMEHTHI
BblOENEHHOIro XpaHeHns 1 T.4.

© OCHOBbI KapPOBOIro Aefonpomn3BoaCTBa

°© OCHOBbI OPUCNPYAEHUNN: NMOHATME OOrOBOPA,
Knaccudmnkaumsa 4oroBopoB; NpoLueaypa 3akyeHnd
aoroBopa. MiaMeHeHne 1 pacTopXXeHme JoroBopa

© OCHOBbI BYXIFanTepPCKOro yyeta: OCHOBHbIE MOHATUS.
PaboTa ¢ nepBUYHbIMWN JOKYMEHTAMMU.

3akpblBaroLMe OOKYMEHTHI
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