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NHHOBaLUUK U yrnpajaeHne roCtTMHMN4YHbIM OnN3HeCcoMm
dopmaT obyueHmna: OHnanH
Cpok obyuyeHuna: 8 MecaueB
Bpema npoBegeHus: exxegHeBHO ¢ 10:00 go 17:30
HaTta Hayana: ExxegHeBHO
MecTo npoBeneHna: JIEHMHCKUM NpocneKkT, A. 38A, ropoa MockBa

BbloaBaeMble JOKYMeEHTbI: nnsoM o npodecCnoHanbHOM NepenoaroToBKe
«MeHepxMeHT» + Cneumanmsaumsa

[MporpamMma obyyeHunsa

MpodeccnoHanbHOM NepenoaroToBKM «MeHeOXMeHT opraHm3aumm»

MeHeaoXXMeHT

e OCHOBHbIE KAQTErOpUM MEHEOXMEHTA U TEHOEHUMWN ero pa3BuTusd
e MeToObl MCClegoBaHMA B BM3Hece

e YenoBek B opraHmsaumm. PyHKUNS MOTMBALMNIA

¢ KOMMYHUKaALUMM B OpraHnsaumnax

e [loCTpoOeHMe OpraHmM3aLMOHHbIX CTPYKTYP

e Pa3paboTKa 1 NPUHATME YNPaBSIEHYECKUX peLLeHnin

e HaBbIKM NMUYHON 3D DEKTUBHOCTU MEeHeOy)Kepa

Ha 6ecnniaTHbIX OYHbIX U OHJ'IaI7IH-I'IpaKTl/IKyMaX Bbl Y3HaeTe OCHOBDbI
MeHeOXMeHTa, NOBbICUTE HaBblKN TNOEPCTBaA U JINYHOM 2P PEKTUBHOCTU

MapKeTUHr

e OCHOBblI MapKeTMHra 1 COBpeMeHHasa MapKeTMHroBas KoHuUenuma
e MapKeTUHroBble nccnenoBaHma. CerMeHTUpoOBaHME PbIHKA
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e KoHuenumua 4P B MapKeTuHre

e bpeHa 1 ero pPoJsib B NOBbILLEHNN KOHKYPEHTOCNOCOOHOCTU
KOMMaHnu

e MapKeTUHIroBbIN MfaH M MPOrHO3MpPOBaHME

e DYHKUMOHANIbHbIE MAaPKETUHIOBbIE CTpaTernm

e KOHTPOJ/b 1 OLLeHKA 3 HEKTUBHOCTU MAPKETUHIOBON OEATENIbHOCTU

[MocTpownTe CUMbHBLIN BpPeHa U KOHTPOMPYNTE NPOOBMIKEHNE KOMMAHUN —
M3yyanTe MapKeTUHIoOBbl€ CTPATErmMn Ha OYHbIX U OHNANH-MPAKTUKYMaX
Moscow Business School

CTpaTermyeckmm MeHeg>KMeHT

e BBegeHue B cTpaTermyecknm MeHegXXMeHT. BugeHune, Mmccuma m uenm
opraHunsaunm

e MeToAbl CTPATErMYeCcKoOro aHanmsaa

e Co3gaHune n dopManmlauns ctpaTermm

e Ha3oBble TUMNbI CTpaTernmn

e YnpaBJsieHMe peanmlaumen ctpaTtermm n oueHkKa ee apdhekKTUBHOCTU

e buy3Hec-nnaHMpoBaHuMe

e OT KOHKYPEHLUN — K ronyoblM OKeaHaM

Pa3BuBanTe cTpaTernyeckoe MblillusieHne 1 y3Hante Bce o BusHec-
MNAAHUPOBAHMM Ha B6ecnnaTHbIX NpakTuKyMax Moscow Business School

DrHaAHCbI B OpraHm3laumm

¢ /ICTOYHUKN PNHAHCOB

e DMHaAHCOBAsA OTUYETHOCTbL NpennpPuUaTmnA

e Map>XmHanbHaa NpubbiNib. Touka 6e3y6bITOYHOCTU. OnepauMOHHbIN
pblyar

e OUEHKa U MPUHATUE MHBECTULMOHHbBIX peLlueHnn

e CTpyKTypa Kanutana. LleHa kanutana. PMHaAHCOBbLIN pblyar

e YnpaBsieHne o60pPOTHbLIM KannTanaoMm

e DMHaAHCOBOE MNIaHNPOBaHME N MPOrHO3NPOBaHME

OuyHble N OHNaMH-NPAaKTUKYMbl Moscow Business School — 3To BO3MOXXHOCTb
MOBbICUTb 3HAHNSA O DUHAHCAX, KanuTane N MUHBECTULMOHHbIX peLleHnax aas
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OunulHeca

YrpaBneHne 4yesioBe4YeCKMMUn pecypcamm

e BBeaeHue B ynpaBsieHMe nepcoHanoMm

e [1naHMpoBaHMe, oTOOP N Noadop nNepcoHana. Agantauus
nepcoHana

e OueHKa M aTTecTaumsa nepcoHana. YnpapsieHme pe3ynbTaTUBHOCTbIO
pPaboTbl MepcoHana

e Pa3BuTME YesI0BEYECKOro noteHumana n obyyeHme nepcoHana

e CucTeMa BO3HArpaxxgeHmm: NoCTPOEHNE CUCTEMbI KOMMEHCaL M
B COBPEMEHHOW KOMMNAaHU

e KopnopaTuMBHbIN YYEOHbIN LLEHTP KaK MHCTPYMEHT NJIaHNPOBAHMA
Kapbepbl

e CTpaTernsa ynpaBsieHna nepcoHa oM

Y3HanTe COBPEeMEHHbIE TEHOEHUMN B YNPaBIEHUMN NEePCOHANIOM: HAHUMaNTe,
pa3BMBanNTE N OByYanTe COTPYOHUKOB No MeToaaM HR-akcnepToB —
npmuxoguTe Ha NpPakTnkKyMbl Moscow Business School

OnepaunoHHbIN MEHEOXKMEHT

e BBegeHme B onepaumMOHHbIV MEHEOMMEHT

e [[poeKkTnpoBaHME TOBAPOB M YCNYT. YNpaBieHne KAa4yeCTBOM

e Pa3MelleHMe 1 3arpy3ka npon3BoaCTBEHHbIX U CEPBUCHbIX
O0OBEKTOB

e YnpaBJieHne Lenbio NOCTaBoK. [MPOrHo3mnpoBaHme

e OnepaumoHHbIN KOHCANTUHI. OnNncaHmne N PENHXUHUPUHT BU3HeC-
npoueccos

e Cknagckasi NormcTuKa

e BepexxnmBoe Npon3BoacTBO. KanaseH TeXHOIOrmm

[ToBbICbTE 3HAHMA B YNpPaBAEHUM MOCTaBKaMM U paboTe CO CKNAOACKON
JIOFNMCTUKOM Ha nNpakTukyMax Moscow Business School

Tpek-cneumanmsauma «YnpasfeHme roCTUHNYHbIM BU3HECOMY
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Tpek-cneunanmnsaums - 3To LeneHanpaBfieHHbIN NYThb
YyrnyoaeHHOro n3yyeHmna onpeneneHHon npegMeTHom ob61acTu B paMKax
MNPOrpPamMMmbil.

3DTO He MNPOCTO CMNUCOK KYPCOB MO BbIBOPY. DTO 3apaHee nNpoayMaHHas,
JTIOrMYEeCKUM BbICTPOEHHAadA NporpamMmma BHYTPW MPOrpamMmbl, KOTopaa BegeTt
BAC OT 6a30BbIX 3HAHUW K MPOABUHYTbIM KOMMNETEHUNAM B KOHKPETHOM
chepe, dbopMMpya N3 Bac cneumanncTa-nmagepa B aTom obnacTtu:

e TpeHUHr (ouHOo/oHNamH) «OnepaLroHHble Npouenypbl, MMeloLLme
BJISIHME Ha OeATENbHOCTb C/YXXObl MpUeMa 1 pasMeLLLeHna»

e MpaKTnKyM (ouHo/oHNamH) «OpraHn3aLnoOHHas CTPYKTYPa Cy»KObl
HOMEPHOro poHaa»

e TpeHUHr (ouHo/oHMNamH) «OpraHmnsaunsa PadoTbl CNYXKObI
ob6LecTBEeHHOro ntaHuna B roctnHuue (Food & Beverage)»

e TpeHUHr (ouHo/oHMNamH) «OpraHmnsaumsa paboTbl OoTAea NPO4AX,
HOMEPHOro hoHAa, a TakXKe NPoaaXX OAHKETOB N KOHMEepEeHLUNin»

e MpakTukKyM (o4YHO/oHNanH) «ObecneyeHne 6e30MacHOCTU Npu
opraHnsaumm n BeaeHMM roCTUHNYHOIo Bm3Heca.
AHTUTEPPOPUCTNYECKASA 3ALLUNLLEHHOCTb 1 OENCTBUSA NPU
BO3HUKHOBEHUK Ype3BblHaMHbIX OOCTOATENBCTB Ha TEPPUTOPUN
FOCTUHULbI»

e MpakTUKyM (OYHO/OHMaMH) «Start-up rocTUHUL, U UHbIX CPEACTB
pa3meLleHmna 0o 50 HoMepoB»

e MpakTukyM (04YHo/oHMNamH) «OCHOBHble BU3HEC-MPOLECChl B
yrnpaBAeHnn Masion roCTUHMULLEN»

* TpeHUHr (0YHO/OHMaMH) «YnpaBneHne onepaumnoHHOM
0eATeNbHOCTbIO B MaJION TOCTUHMULLE» C PAa3OOPOM
NpakTUKyM-kenca «CoctaBieHne opraHm3aumoHHO-
ynpaBfieHYeCcKon CTPYKTypbl oTtenem Ha 20 n 50 HoMepoB»

Kaxxgaa nporpamMma Tpeka-cneumanmsaumm skaodaetT Q&A-ceccuto -
OCOBEHHOCTbLIO 3TOro chopMaTa ABNAETCA BO3MOXHOCTb NOOOLLATHCA CO
CMKEPOM, a TakXXe 3a4aTb CBOWM BOMPOCHI.
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CTaHbTe BOCTPeBOBAHHbLIM crieymanmnctam B o61acT roCTUHUYHOIro 6m3Heca!
[MoBblLLanTe KBaJIMPUKALMIO Ha 6ecniaTHbIX OYHbIX UM OHMAWH-
npakTnkymMax Moscow Business School

BOHYCHbIV MOAYNb: «ICKYCCTBEHHbIN MHTENEKT B YNPaBaeHUU:
KaK MOBbICUTb 3 MPEKTUBHOCTb N KAY€CTBO PeLLUeHUIN C MOMOLLbIO
NIN»

MNepeBegnTe CBOKO 3PPEKTUBHOCTb N 3DDHEKTUBHOCTb KOMaHObl HA HOBbIN
YPOBEHb. 3a OAMH OEHb Bbl OCBOUTE NMPaKTUYEeCKoe NpuUMeHeHune
COBPEMEHHbIX MHCTPYMEHTOB MCKYCCTBEHHOIO MHTENNEeKTa ONs:

* NMPUHATUA Bonee BbICTPbIX N OOOCHOBAHHbIX PeLUeHnN

e aBTOMAaTM3aUUMN PYTUHbBI M ONTUMMU3ALIMKN KITFOUEBLIX NPOLLECCOB

® MOBbILLEHUNA KAYeCTBa KOMMYHUKALIMKM N YNPaBJIEHYECKUNX
pe3ynbTaToB

dopMaT: 3anncCb MHTEHCUBHOIO MPAaKTUKYyMa C AEMOHCTPaLMAMU, Pa3bopoM
KENCOB M 3aaHNAMN ONS HEMEOSIEHHOI O NMPUMEHEHUA.

na Koro: cCoO6CTBEHHUKN BU3HECA, TON-MeHeOKepbl U PyKOBOOUTENN
nogpasgeneHnn (MapkKeTuHr, npogaxun, HR, 3akynkun, normctmka v gp.).

IToroBbi NpoekT. [MpuMepsbl BbIMYCKHbIX PaboT HALLMUX CTYOEHTOB

BbiNnyCKHble NPOeKTbl CTYAEHTOB HaLlen NporpaMmMbl — 3TO He
TeopeTnyeckme nccnenoBaHnd, a peanmsauns BHeOPEeHYECKUX MPOEeKTOB B
NapTHepPCTBE C peaslbHbIMU KOMMaHUSAMU.
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Kaxxabl CTyOeHT paboTaeT Hag peLleHneM akTyalibHbIX OM3HeCc-3a4au,
NPUMEHAA MONYYEHHbIE 3HAHUA U HAaBbIKM AN Pa3padoTKUN KOHKPETHbIX
peLleHn, KOTOPblIE YXXe MOryT OblTb BHEeOPEHbI B PaMKax AENCTBYOLLMX
OU13HeC-NMPOoLLEeCCOB:

Pa3paboTKa pekoMeHaaumMm No 3anyCcky XMpyprmyeckoro gHeBHOro
cTaumoHapa «lMonuknuHuky 16 nm. I.E. NopxaueBon» AO
«MegnunHCKMe ycnyrm»

CoBepLUeHCTBOBaHME yrpaBneHUs OeHEXXHbIMY MOTOKaMM
npeanpuaTmnS

Pa3paboTKa nporpaMMmbl MHTEPHET-MOOOEPMXKNM MPU BblBEOEHUN
koMnaHum «TM Chocolatte» Ha MexxayHapoaHbIN PbIHOK
Pa3paboTka MeponpuaTnimm no COBEPLLUEHCTBOBAHUIO
B3aMMOOENCTBUA Mexxay oTaenaMm nogpasgeneHna «MaTtepumasnbHoO-
TexHnyeckoe cHab»xxeHune» komnaHmm OO0 TPK «AMUKaH»
KonnyectBeHHasa oueHKa PUCKOB B HEOAaHKOBCKOW cdepe
CtpaTtermnyeckunm aHanms komnaHmm OO0 «lNonaHa» un pa3paboTka
DYHKLMOHANbHbIX CTPATErMm KOMMNaHMm Ha 6amMxxamLmm rog,
Pa3paboTKa npennoxeHunm no aBTomMatTmaumm VT nogoep Xku
CMAO «MHITOCCTPAX»

OueHKa 3KOHOMMNYECKOro 060CHOBaHMA paboyero npoekTa
3anycka 3aBoga no Npoun3BoACTBY yAOBpEeHUN NPONOHIMPOBAHHOIO
nencTemsa

Pa3paboTKa npenioxeHmm no oTKkpbITUO PR-areHTCcTBa
Pa3paboTka pekoMeHaaumMm no yCcoBepLUEeHCTBOBAHUIO MPOLLEeCCcoB
ayTcopcuHra u aytctadduHra OO0 «JTYKOWSI-
LleHTpHedTENnpOOYKT

Pa3paboTKa npeasiodXXeHnm no CoOBepLUEHCTBOBAHUIO pecenn-
nnatdopmbl Reselleco

ObyyeHne yepes gencTBme - 3To caMblt 3D EKTUBHbBLIN COCOO MONYYUTb

FJ'Iy6OKl/Ie 3HAHMA U KOMMNeTeHUMM B BnU3HecCe.
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